
െപാȯജനƹളിൽ നിʲം വിവരേശഖരണȳിʓളള േചാദńാവലി 

 

ഏഴാം സംБാന ധനകാരń ക̀ീഷെ˂ ϱഗമമായ ˛വർȳനƹൾōായി Ƽവെട 
േചർȳിരിŎʱ വിഷയƹളിൽ വിശദാംശƹщം ūിയാɄക നിർേɮശƹщം സമർ˔ിōാൻ 
അഭńർȻിŎʲ. 

 ഈ േചാദńാവലിയിൽ ഉൾെ˔ടാȳ ഏെതƵിͰം വിഷയƹൾ ക̀ീഷെ˂ 
θɳയിൽെ˔ǳȳണെമʲെȗƵിൽ ആയȯം േചർōാΚʱതാണ്. 

േപര് :  

വിലാസം(തേɮശ സŇയംഭരണ Бാപനം ഉൾെ˔െട) : 

ജിΗ: 

േഫാൺന̹ർ: 

ഭാഗം എ : ധനവിനńാസΚം പɳതി ͭപീകരണΚം നിർവ ഹണΚമായി ബʫെ˔Ƿ വിവരƹൾ 
സമർ˔ിŎʱതിന്  

  

1 ഏഴാം ധനകാരń ക̀ീഷെ˂ പഠനȳിʓം ΦപാർശകൾŎമായി  സർōാർ നിർേɮശിƾിǸы 
വിഷയƹെള (Terms of Reference) ňറിƿы െപാȯവായ അഭി˛ായം അറിയിŎക. 

2 ഏഴാം ധനകാരń ക̀ീഷൻ മേѳെതƵിͰം വിഷയƹൾ പരിഗണിേōȗȯെȗƵിൽ അവ 
കാരണ സഹിതം വിശദീകരിŎക.  

3 പര̹രാഗത െചലΚകൾŎы ഫȗിെ˂ (General Purpose Fund) നിലവിͰы വിനńാസെȳ 
ňറിƾ് െപാȯവായ അഭി˛യം േരഖെ˔ǳȴക. 

4 പര̹രാഗത െചലΚകൾŎы ഫȗിെ˂ (General Purpose Fund) നിലവിͰы വിനńാസȳിൽ 
എെʗƵിͰം മാѳƹൾ വͭേȳȗȯെȗƵിൽ അവ കാരണസഹിതം വിശദീകരിŎക. 

5 േറാഡിതര സംരűണ ഫȗ് (Maintenance Fund - Non Road) െ˂ നിലവിͰы വിനńാസെȳ 
ňറിƾ് െപാȯവായ അഭി˛ായം േരഖെ˔ǳȴക. 

6 േറാഡിതര സംരűണ ഫȗ് (Maintenance Fund - Non Road) െ˂ നിലവിͰы വിനńാസȳിൽ 
എെʗƵിͰം മാѳƹൾ വͭേȳȗȯെȗƵിൽ അവ കാരണസഹിതം വിശദീകരിŎക.  

7 േറാഡ്   സംരűണ ഫȗ് (Maintenance Fund - Road) െ˂ നിലവിͰы വിനńാസെȳ ňറിƾ് 
െപാȯവായ അഭി˛ായം േരഖെ˔ǳȴക. 

8 േറാഡ്  സംരűണ ഫȗ് (Maintenance Fund - Road) െ˂ നിലവിͰы വിനńാസȳിൽ 
എെʗƵിͰം മാѳƹൾ വͭേȳȗȯെȗƵിൽ അവ കാരണസഹിതം വിശദീകരിŎക. 

9 വികസന ഫȗ് -െപാȯ വിഭാഗȳിെ˂ (Development Fund – General Sector) നിലവിͰы 
വിനńാസെȳ ňറിƾ് െപാȯവായ അഭി˛ായം േരഖെ˔ǳȴക. 



10 വികസന ഫȗ് -െപാȯ വിഭാഗȳിെ˂ (Development Fund – General Sector) നിലവിͰы 
വിനńാസȳിൽ എെʗƵിͰം മാѳƹൾ വͭേȳȗȯെȗƵിൽ അവ കാരണസഹിതം 
വിശദീകരിŎക. 

11 വികസന ഫȗ് - പǷികജാതി ഉപപɳതി (SCSP) ͊െട നിലവിͰы വിനńാസെȳ ňറിƾ് 
െപാȯവായ അഭി˛ായം േരഖെ˔ǳȴക. 

12 വികസന ഫȗ് - പǷികജാതി ഉപപɳതി (SCSP) ͊െട നിലവിͰы വിനńാസȳിൽ 
എെʗƵിͰം മാѳƹൾ വͭേȳȗȯെȗƵിൽ അവ കാരണസഹിതം വിശദീകരിŎക. 

13 പǷിക  വർƊ ഉപപɳതി (TSP) ͊െട നിലവിͰы വിനńാസെȳ ňറിƾ് െപാȯവായ 
അഭി˛ായം േരഖെ˔ǳȴക. 

14 പǷിക  വർƊ ഉപപɳതി (TSP) ͊െട നിലവിͰы വിനńാസȳിൽ എെʗƵിͰം മാѳƹൾ 
വͭേȳȗȯെȗƵിൽ അവ കാരണസഹിതം വിശദീകരിŎക.  

15 േകʤ ധനകാരń ക̀ീഷൻ ƣാ˃കщെട വിനńാസെȳŎറിƿы െപാȯവായ അഭി˛ായം 
േരഖെ˔ǳȴക. 

16 മѳ് തേɮശ സർōാͭകщമായി േചർʱ് നട˔ിലാŎʱ/നട˔ിലാōാൻ കഴി͊ʱ സംേയാജിത 
പɳതികെളŎറിƿы െപാȯവായ അഭി˛ായം േരഖെ˔ǳȴക. 

17 സർōാർ വň˕കщമായി േചർʱ് നട˔ിലാŎʱ/നട˔ിലാōാൻ കഴി͊ʱ സംേയാജിത 
പɳതികെള ňറിƿы െപാȯവായ അഭി˛ായം േരഖെ˔ǳȴക. 

18 െപാȯ - സŇകാരń പƵാളിȳȳിൽ നട˔ിലാōാൻ കഴി͊ʱ  പɳതികെള ňറിƿы 
െപാȯവായ അഭി˛ായം േരഖെ˔ǳȴക. 

19 നഗരവൽōരണΚമായി ബʫെ˔Ƿ് എെʗƵിͰം െവΘവിളികൾ േനരിǳʲെȗƵിൽ അവ 
ഇനം തിരിƾ് (ഉദാ:  ധന സംബʫമായത്, മʓഷń വിഭവ േശഷി സംബʫിƾത്, പΩാȳല 
സൗകരńƹൾ സംബʫിƾ്, പരിശീലനം സംബʫിƾ്, സാേƵതിക വിദń സംബʫിƾ്, 
മѴവň˕കщമാ͊ы ഏേകാപനം സംബʫിƾ്, എʱിƹെന) വിശദീകരിŎക. 

**വńതńЉ ഇനƹൾ െവേΣെറ േകാളƹളിൽ േചർŎക. 

20 Μɳ ജനƹщെട പരിചരണം, കിട˕േരാഗികщെട പരിചരണം, മѳ് ശാരീരിക/മാനസിക 
െവΘവിളികൾ േനരിǳʱവͭെട പരിചരണം/അവർōാ͊ы േűമ ˛വർȳനƹൾ 
എʱിവ͊മായി ബʫെ˔Ƿ് എെʗƵിͰം െവΘവിളികൾ േനരിǳʲേȗാ? വിശദമാŎക? 

**വńതńЉ ഇനƹൾ െവേΣെറ േകാളƹളിൽ േചർŎക. 

21 ˛ാേദശിക വികസന ˛വർȳനƹൾō് വിപണിയിൽ നിʲം ̳ലധനം/വാ͢ 
കെȗȴʱതിʓы സാധńതകെളŎറിƿы അഭി˛ായം േരഖെ˔ǳȴക. 

22 തനȯവͭമാനം െമƾെ˔ǳȴʱതിൽ എെʗƵിͰം തടസƹൾ/െവΘവിളികൾ 
േനരിǳʲെȗƵിൽ അവ വിശദീകരിŎക. 

23 ˅തിയ തനȯവͭമാന േЦാതЭുകെള ňറിƿы ūിയാɄക നിർേɮശƹൾ പƶവ͒ക. 



24 തേɮശ സŇയംഭരണ സർōാͭകщെട പɳതി ആϲɈണ ˛ūിയ ŉǳതൽ 
െമƾെ˔ǳȴʱതിʓы ūിയാɄക നിർേɮശƹൾ പƶവ͒ക. 

25 Бലപരമായ ആϲɈണം (spatial planning/ഡിІിŔ് ˞ാൻ) െമƾെ˔Ƿ രീതിയിൽ 
നട˔ിലാŎʱതിʓы ūിയാɄക നിർേɮശƹൾ പƶവ͒ക. 

26 ɪരʗ നിവാരണ ˛വർȳനƹൾ െമƾെ˔Ƿ രീതിയിൽ ആϲɈണംെച്͗ 
നട˔ിലാŎʱതിʓы ūിയാɄക നിർേɮശƹൾ പƶവ͒ക. 

ഭാഗം ബി  : ഭരണ നിർΣഹണΚമായി ബʫെ˔Ƿത്   

27 തേɮശ സŇയംഭരണ സർōാͭകщെട ˛വർȳനƹൾ ŉǳതൽ െമƾെ˔ǳȴʱതിʓы 
െപാȯവായ മѳ് ūിയാɄക നിർേɮശƹൾ പƶവ͒ക. 

ഉദ: 1. ˛വർȳന മികവിെ˂ അടിБാനȳിൽ ഇൻെസ˂ീΚകൾ     അʓവദിŎʱത്. 

    2. നടപടിūമƹൾ ലƪകരിƿ െകാȗ് ˛വർȳനം െമƾെ˔ǳȳൽ            

   3. പരിപാലനം നൽŎʱȯ വഴി  

(**വńതńЉ ഇനƹൾ െവേΣെറ േകാളƹളിൽ േചർŎക). 

28 െചലΚ ƼͭōͰം ഫȗിെ˂ കാരńűമമായ വിനിേയാഗΚം നട˔ിലാŎʱതിʓы 
ūിയാɄകമായ നിർേɮശƹൾ പƶവ͒ക. 

 ഉദാ: മѴ വň˕കщെട േവതനം വിനിേയാഗിōൽ, ഔǷ് േസാѮിംഗ് ̲തലായവ 

29 തേɮശ സŇയംഭരണ സർōാͭകൾ നൽňʱ േസവനƹൾ െമƾെ˔ǳȴʱതിʓы 
നിർേɮശƹൾ പƶവ͒ക 

30 തേɮശ സŇയംഭരണ സർōാͭകളിെല ഭരണ സംവിധാനം െമƾെ˔ǳȴʱതിʓы 
െപാȯവായ നിർേɮശƹൾ 

a തേɮശ സŇയം ഭരണ സർōാͭകщെട ഭരണ സംവിധാനം ŉǳതൽ െമƾെ˔ǳȴʱതിന്   
നിലവിͰы നിയമƹളിͰം ചǷƹളിͰം എെʗƵിͰം മാѳƹൾ അനിവാരńമാെണƵിൽ അവ 
അōമിǷ് േരഖെ˔ǳȴക. 

b തേɮശ സŇയം ഭരണ സർōാͭകщെട ഭരണ സംവിധാനം ŉǳതൽ െമƾെ˔ǳȴʱതിന്   
നിലവിͰы മʓഷń വിഭവ േശഷിയിൽ  എെʗƵിͰം മാѳƹൾ അനിവാരńമാെണƵിൽ അവ 
അōമിǷ് േരഖെ˔ǳȴക.  

c ജീവനōാͭെട േവതനΚം മѳ് ആʓŉലńƹщം വിതരണം െചͫʱതിന് ȯക കെȗȴʱ 
രീതി͊ം ȯക വിതരണം െചͫʱ രീതി͊ം വിശദമാŎക. 

d ജീവനōാͭെട േവതനΚം മѳ് ആʓŉലńƹщം വിതരണം െചͫʱതിന് ȯക 
കെȗȴʱതിͰം  ȯക വിതരണം െചͫʱതിͰം എെʗƵിͰം െവΘവിളികൾ േനരിǳെʱƵിൽ 
അവ വിശദമാŎക. 

e ജീവനōാͭെട െപൻഷൻ വിതരണȳിന് ȯക കെȗȴʱ രീതി͊ം വിതരണം െചͫʱ 
രീതി͊ം വńŝമാŎക. 



f ജീവനōാͭെട െപൻഷൻ വിതരണȳിന് ȯക കെȗȴʱതിͰം  വിതരണം െചͫʱതിͰം 
എെʗƵിͰം െവΘവിളികൾ േനരിǳെʱƵിൽ അവ  വńകതമാŎക. 

g ജീവനōാͭെട േവതനം, മѳാʓŉലńƹൾ, െപൻഷൻ എʱിവ ϱഗമമാ͊ം കാരńűമമാ͊ം 
വിതരണം െചͫʱതിന് എെʗƵിͰം നിർേɮശƹൾ ഉെȗƵിൽ അവ Ƽവെട േചർŎക. 

h ജന ˛തിനിധികщെട േഹാണേററിയം വിതരണം െചͫʱതിന് ഫȗ് കെȗȴʱ രീതി͊ം 
വിതരണം െചͫʱ രീതി͊ം വിശദമാŎക. 

i ജന ˛തിനിധികщെട േഹാണേററിയം വിതരണം െചͫʱതിന് ഫȗ് കെȗȴʱ രീതി͊ം 
വിതരണം െചͪʱ രീതി͊ം ϱഗമΚം കാരńűമΚം ആŎʱതിന് എെʗƵിͰം നിർേɮശƹൾ 
ഉെȗƵിൽ Ƽവെട േചർŎക. 

31 തേɮശ സŇയംഭരണ Бാപനƹളിെല ഇ-ഗേവർണൻϱമായി ബʫെ˔Ƿ വിവരƹൾ 

a വിവിധ ആവശńƹൾōായി തേɮശ സർōാͭകൾō് ലഭńമാōിയിരിŎʱ േസാ ്̇ 
െവയѱകщെട ഉപേയാഗűമതെയ  ňറിƿം കാരńűമതെയňറിƿ̲ы  അഭി˛ായƹщം 
െമƾെ˔ǳȴʱതിʓы നിർേɮശƹщം  ഇനംതിരിƾ് േരഖെ˔ǳȴക. 

b കാരńűമമായ ഇ-ഗേവർണൻസ് നട˔ിലാŎʱതിനായി ലഭńമായ െനѳ് വർō്/ഇ˂ർെനѳ് 
സംവിധാനƹщെട കാരńűമതെയŎറിƿം അത് െമƾെ˔ǳȴʱതിʓы അഭി˛ായƹщം 
േരഖെ˔ǳȴക 

c കാരńűമമായ ഇ-ഗേവർണൻസ് നട˔ിലാŎʱതിനായി ജന˛തിനിധികൾŎം 
ജീവനōാർŎം ലഭńമായ പരിശീലനȳിെ˂ ƆണനിലവാരെȳŎറിƿം അത് 
െമƾെ˔ǳȴʱതിʓы അഭി˛ായƹщം േരഖെ˔ǳȴക 

d തേɮശ സŇയംഭരണ Бാപനƹളിെല ഇ-ഗേവർണൻസ് െമƾെ˔ǳȴʱതിʓы 
െപാȯവായ നിർേɮശƹൾ േരഖെ˔ǳȴക. 

32 പണമാേയാ മѴ വിധȳിേലാ ഉы സംഭാവനകളാേയാ, േИാൺസർഷി ്̝ വഴിേയാ 
സി.എസ്.ആർ ഫȘകൾ ̲ഖാʗിരേമാ അധിക വിഭാഗ സമാഹരണം നടȳാൻ 
സാധിŎേമാ? ഉെȗƵിൽ ആയതിʓы നിർേɮശƹൾ ലഭńമാŎക? 

  

33 വിവിധ വിഭവƹщെട ശരിയായ സമനŇയȳിͱെട ϵീ̲കщെട ഫലം െമƾെ˔ǳȴʱതിʓы 
നിർേɮശƹൾ ലഭńമാŎക. 

34 ഗവൺെമ ്˂ വň˕ുകщമാേയാ ഏജൻസികщമാേയാ നിലനിൽŎʱ ňടിξികകൾ 
തീർ˔ാŎʱതിʓы നിർേɮശƹൾ. 

35 നിϐിയ ആЉികൾ ഉപേയാഗേയാഗńമാŎʱതിʓы നിർേɮശƹൾ. 

36 ഭരണ നിർΣഹണം, പɳതി നിർΣഹണം നടȳൽ ȯടƹി തേɮശ സŇയംഭരണ 
Бാപനȳിെ˂ െമാȳം ˛വർȳനƹщം ഭാവിയിൽ ˛േയാജന˛ദമാňʱ രീതിയിൽ 
േരഖെ˔ǳȳി ϲചി˔ിŎʱതിന് (Organization Knowledge Management ) നിലവിൽ സŇീകരിƿ 
വͭʱ രീതികൾ എെʗാെōയാണ്; ഇത് െമƾ˔ǳȴʱതിʓы നിർേɮശƹൾ ഉെȗƵിൽ 
അവ ലഭńമാŎക? 



37 എം.എൽ.എ ഫȗ്/എം.പി ഫȗ്  ȯടƹിയവ തേɮശസŇയംഭരണ Бാപനȳിെ˂  
പɳതി͊മായി സമരസെ˔ǳȳി നട˔ിലാŎʱതിന് നടപടി സŇീകരിƾിǸേȗാ ; ˛ാേയാഗിക 
നിർേɮശƹൾ ഉെȗƵിൽ ലഭńമാŎക? 

38 ƣാമപ ǥായȳ് അതിഥി െതാഴിലാളികщെട േűമം, സാ̳ഹń ˛തńാഘാതം എʱിവ 
ലűńമാōി നവീകരിƾിǸы പɳതികൾ, അതിഥി െതാഴിലാളികщെട സാʱിɳńം 
̳ല̲ȗാňʱ സാ̳ഹń ˛αƹൾ, അതിഥി െതാഴിലാളികщെട സാʱിɳńം ̳ലം 
സ̳ഹȳിͰȗാňʱ Ɔണപരമായ മാѳƹൾ എʱിവെയ˔ѳി വിവരം ലഭńമാŎക? 

 

39 

നിലവിͰы ആഡിѳ് സംവിധാനെȳ˔ѳി͊ы െപാȯവായ അഭി˛ായം ലഭńമാŎക, ആഡിѳ് 
സംവിധാനം ŉǳതൽ െമƾെ˔ǳȴʱതിʓы നിർേɮശƹൾ പƶവ͒ക? 

 
 

തീയതി:                                            ഒ ്̝        

 


